
 

 

 

 
Scheda per la rappresentazione dell’esperienza 

 
 
LIVELLO 
  

 Regione  LIGURIA 

 Azienda Sociosanitaria Ligure 5 

 S.C. Ospedaliere e territoriali, sedi di tirocinio professionalizzante 
 
 
MACROTEMA 
 

 Gestione DPI 

 Formazione-Tirocini Professionalizzanti: indicazioni e gestione  degli studenti delle 
professioni sanitarie, frequentanti le sedi di apprendimento clinico 

 
Titolo esperienza: “Vademecum per  studenti delle professioni sanitarie in epoca Covid-19” 
 
Descrizione dell’esperienza di risposta all’emergenza covid -19 che si intende condividere 
 
Attraverso il vademecum si intende colmare i dubbi, le incertezze le paure che si sono manifestate 
nelle prime settimane nell’ambito dell’apprendimento clinico (tirocinio). Gli studenti hanno 
evidenziato paure  ed incapacità di comportamento oggettive, nonostante un preliminare 
approfondimento FAD sul tema: 
 

1. Una decina di studenti temevano di aver contratto il virus, dopo contatto con positivo pur 
avendo  usato i dispositivi ad hoc e non avevano chiaro il significato di protezione dei dpi  

2. Buona parte dei tirocinanti erano convinti di contrarre il virus solo per il fatto che erano 
stati a contatto negli gli spogliatoi con compagni che avevano assistito ad  un caso sospetto   

3. I tirocinanti che sono stati messi in quarantena per contatto stretto con paziente covid19 
positivo non capivano il trattamento diverso tra la Regione Toscana e la Liguria in quanto 
nella Regione Toscana sono stati messi in quarantena anche i famigliari dello studente  e 
nella Liguria solo chi ha avuto contatto diretto. Indirettamente ciò ha suscitato 
preoccupazione nei famigliari degli studenti. 

4. Sei studenti non hanno compreso il significato di assembramento più volte ribadito in  
quanto sono stati sorpresi a fare colazione in gruppo nei giardini dell’ospedale 

5. Due studenti hanno lavato personalmente le divise    
6. Una studentessa ha avuto sintomi suggestivi di Covid19,  ha comunicato di essere assente 

per motivi personali, ma ha eseguito il tampone tramite medico di famiglia senza passare 
dalla medicina preventiva. 
 

1. Gli obiettivi di questo progetto: 



 

 

 

 Fornire ai tirocinanti che si trovano in questo momento all’interno delle sedi di 

apprendimento clinico indicazioni e linee guida utili a tutelare la propria salute e a 

sviluppare un apprendimento educazionale  per la comunità e i pazienti  

 Creare dei modelli comportamentali utili  e facilmente applicabili da tutti 

 
 

2. Modalità di conduzione del progetto: 

 Raccolta dati, revisione delle criticità del percorso di tirocinio. 

Grazie alla collaborazione del Coordinatore del Corso di Laurea in Infermieristica, Fisioterapia e 
corsi OSS del Polo di La Spezia e all’esperienza di alcuni tirocinanti, siamo riusciti ad ottenere delle 
informazioni molto utili, circa i punti critici che caratterizzano il tirocinio degli studenti all’interno 
della ASL 5. 
 

 Suddivisione del processo di  tirocinio in fasi\attività ed analisi  e risoluzione dei problemi 

rilevati: 

Abbiamo analizzato ogni fase del tirocinio, dall’ingresso in struttura, fino all’uscita e sottolineato 
l’insieme di comportamenti modificabili e dipendenti solo ed unicamente dal tirocinante, andando 
così a creare una risoluzione delle problematiche che non dipendono dalla struttura ospedaliera 
nè dalle sue risorse. 
 

 Creazione di uno slide kit educazionale e diffusione dei modelli comportamentali:  

Infine, abbiamo creato una serie di diapositive di facile lettura e inviato queste ultime a tutti 
coloro che si accingono al reparto in qualità di tirocinante infermiere, OSS o  fisioterapista. 
 

 Monitoraggio dell’applicazione dei modelli comportamentali: 
attraverso una raccolta delle segnalazioni\ questioni poste dagli studenti ai coordinatori\tutor 
didattici, dopo la diffusione del vademecum  
 

3. Descrizione degli allegati: 

L’intento delle slides allegate è quello di condividere con gli studenti infermieri, allievi OSS  e 
fisioterapisti, i modelli comportamentali da adottare in sede di tirocinio, al fine di tutelare la 
propria salute e di evitare la diffusione del virus in sede intra ed extra ospedaliera. 
Gli allegati contengono accorgimenti per gestire al meglio la propria esperienza di tirocinio, da 
seguire anche al di fuori delle sedi di tirocinio, in quanto dovere etico  e morale che appartiene ad 
ogni operatore sanitario, che si ritrova a dovere affrontare la situazione attuale. 
Ci auguriamo che questi punti cardine possano tornare utili a tutti i tirocinanti e che vengano 
seguiti sia all’interno dei reparti Covid sia in quelli Covid free. 
 



 

 

 

Questo progetto è stato realizzato a cura della Dottoressa Micaela La Regina, Clinical Risk 
Manager, dalla Dottoressa Sannazzaro Stefania, Coordinatrice del Corso di Laurea in 
Infermieristica del Polo di La Spezia e grazie all’aiuto dei Tirocinanti dell’azienda ospedaliera ASL 5 
e della loro esperienza in ospedale. 
 
Riferimento email e telefonico di contatto 
 
Dott. ssa Micaela La Regina,  Clinical Risk Manager : micaela.laregina@asl5.liguria.it  0187/533782 
 
Dott. ssa Stefania Sannazzaro,  Coordinatrice del corso di Laurea di Infermieristica, Polo di La 
Spezia:  stefania.sannazzaro@asl5.liguria.it 
 
In allegato lo slide kit contenente il Vademecum. 
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